
Татарский республиканский комитет профсоюза работников  

народного образования и науки 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

муниципального бюджетного образовательного учреждения 

«_______________ Зеленодольского муниципального района  

Республики Татарстан» 

на 2017- 2019годы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ 

прошли уведомительную регистрацию: 

 

в ГКУ «Центр занятости населения г.Зеленодольск» 

Регистрационный №______ от «____»_______________2018 года 

Директор _____________ С.В. Гататдинова 

 

 

в Территориальной профсоюзной организации работников образования и 

науки Зеленодольского муниципального района 

Регистрационный №_____ от «____»_______________2018 года 

Председатель _____________ Н.Н. Копвиллем 



Абзац 2 пункта 4.1. раздела IV «Оплата и нормирование труда» 

читать в следующей редакции: 

«Аванс выплачивается в размере не менее 40% размера месячной 

заработной платы 16 числа текущего месяца, окончательный расчет текущей 

заработной платы – 1 числа следующего за расчетным периодом месяца». 

 

Пункт 3.1. раздела III «Порядок премирования работников» 

приложения №8 «Положение о формировании и использовании 

премиального фонда муниципального бюджетного образовательного 

учреждения «________________ Зеленодольского муниципального 

района Республики Татарстан» читать в следующей редакции:  

 

«Премия выплачивается ежемесячно в размере не менее 2% 

работникам и не менее 1% руководителю и заместителям руководителя». 

 

 

От работодателя:     От работников: 

 

Директор                                               Председатель первичной 

МБОУ «___________ЗМР РТ»  профсоюзной организации 

 

_____________/______________/  __________/______________/ 

 

 

М.П.        М.П. 

«___»_________2018 г.     «__»________2018 г. 

 

 

Принято на собрании трудового коллектива 

Протокол №____ от «____»____________2018 г. 

Председатель собрания ______________/_____________________/ 


